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Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaiuare, conform Anexei 3 la 
Hotararea nr. 1269/2021, pentru anul 2022

1. Cod etic/deontologic/de conduita

1. NumSr de sesiz£ri priyind inceilcari ale codului 
A fost sesizatci o mcalcare a normelor pentru care s-a dispus cercetare disciplinary' 
finalizata fara decizie de sanctionare

2. Numar de sesizciri solutionate 
A fost sesizata o incalcare a normelor

3. Durata medie a procedurilor
Decizia de sanctionare se emite de cStre conducere in termen de 30 de zile calendaristice ^ 
de la data luarii la cuno^tinta despre sSvar$irea abaterii disciplinare, dar nu mai tarziu.de 6‘/; - 

■luni de la data syvar$irii faptei ?
4. - NumSr de decizii prin care s-a confirmat incalcarea codului

Nu a fost confirmaty mcalcarea normelor
5. Numyrdedeciziiinfirmateminstanty 

..Nuecazul.
6. Gradul de cunoa$tere de cytre angajaji a codului
7. Tuturor salariajilor Oficiului National al Registrului'Comertului si ai oficiilor registfului 

comertului de pe lyngy tribunate le-au fost aduse la cunostinty normele $i regulile de.' , 
conduita cuprinse in-Codul de eticy ?i integritate, pe bazy de semnytury de .luare la : ■■■ 
cunostinta. 100%

8. Numyr de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare profesionala,
Nu au fost actiuni de formare profesionaiy pe aceasty temy .....

•:v

2. Declararea averilor

1. Numar de persoane cafe au obligatia depunerii declaratiei de avere 
375 de persoane

2. Numyr de persoane care nu au depus in termen declaratia de avere
Nu este cazul

3. Numyr de sesizyri ale ANI 
Nu este cazul

4. Numyr de decizii ANI privind personalul institutiei
Nu este cazul

5. Numyr de decizii ale ANI puse in aplicare
Nu este cazul

6. Numyr de consultatii oferite de persoanele responsabile pentru implementarea prevederilor 
legale privind declaratiile de avere si declaratiile de interese 
Ori de cate ori au fost solicitate.

7. Gradul de cunoastere de cytre angajati a normelor privind declararea averilor '
.100%

8. Numyf de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare 
profesionaiy
Persoana responsabila cu implementarea Legii 176/2010 a participat la o 
sesiune de instruire privind depunerea declaratiilor de avere si interese in 
sistem on-line, pe platforma E-DAI.

•;
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3. Declararea cadourilori

1. Numar de cadouri inregistrate in registry 
Nu este cazul

2. Nr. de cadouri publicate pe site-ul institutiei
Nu este cazul

3. Nr. de cadouri pastrate de angajat
Nu este cazul

4. Valoarea totala a cadourilor primite
Nu este cazul

5. Graduldecunoa§teredecatreangajati a normelorprivind declararea cadourilor
100%

6. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare profesionala
Nu este cazul

4. Conflicte de interese

1. Numar de persoane care au obligatfa depunerii declaraliei de interese
375 de persoane

2. Numar de persoane care nu au depus in termen declaratia de interese
Nu este cazul

3. Numar de declara(ii de abtinere
578

4. Numar de situatii in care superiorul ierarhic a dispus inlocuirea persoanei aflata in situatia de'. 
potential conflict de interese
.983

5. Numar de sesizari primite de institute de la terte persoane cu privire la existenta unui conflict 
de interese
Nu este cazul

6. Numar de decizii ANI prin care s-a constatat starea de conflict de interese
Nu este cazul

7. Gradul de cunoa§tere de catre angajati a normelor privind conflictul de interese
Tuturor salariatilor Oficiului National al Registrului Comertului si ai oficiilor 
registrului comertului de pe langa tribunale le-au fost aduse la cunostinta normele si 
regulile conflictul de interese, pe baza de semnatura de juare la cunostinta. 100%

8. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare profesionala 
Persoana responsabija cu implementarea Legii 176/2010 a participat la o 
sesiune de instruire privind depunerea declaratiilor de avere si interese Tn
sistem on-line, pe platforma E-DAI

9. Nr. de proceduri de achizitie analizate in PREVENT 
Nu este cazul

10. Nr. de avertismente dejintegritate emise
Nu este cazul

11. Nr; de conflicte de interese prevenite prin utilizarea sistemului PREVENT
Nu este cazul

5. Consilier de etica

1. Numar de sedinte de consultare 
Nu au fost solicitate.

2. Numar de angajati care au solicitat consiliere 
Nu este cazul.

3. Gradul de cunoa§tere de catre angajati a normelor privind consilierul etic
Tuturor salariatilor Oficiului National al Registrului Comertului si ai oficiilor 
registrului comertului de pe langa tribunale le-au fost aduse la cunostinta nofmele si 
regulile conflictul de interese, pe baza de semnatura de luare la cunostinta. 100%



4. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare profesionala 
Nuestecazul.

6. Incompatibilitati

1. Numar de persoane aflate In stare de incompatibilitate 
Nu este cazul.

2. Numar de sesizari ale ANI formulate de catre institutie 
Nuestecazul.

3. Numar de sesizari primite de institutie de la terte persoane cu privire la existen(a unei 
incompatibilitati

Nuestecazul.
4. Numar de decizii ale ANI cu privire la constatarea unor incompatibilitati indiferent de calea 
de sesizare

Nu este cazul.
5. Numar de decizii confirmate de instanta 

Nu este cazul.
6. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind incompatibilitatile 

100%
7. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actjunilor de formare profesionala 

Nu este cazul.

7. Transparenfa In procesul decizional

1. Numar de proiecte de acte normative adoptate 
Nu este cazul.

2. Numar de anunturi publice privind proiectele de acte normative 
Nuestecazul.

3. Numar de recomandari transmise de societatea civila in procesul de transparenta decizionala 
asigurat pentru initierea, modificarea sau completarea unor acte normative
Nu este cazul.

4. Gradul de acceptare §i preluare al recomandariior formulate de societatea civila cu privire la 
proiectele de acte normative supuse consultarii publice (ca procent mtre numarul total de 
recomandari transmise §i numarul de propuneri efectiv preluate)
Nu este cazul.

5. Numar de proiecte de acte normative modificate m urma procesului de consultare 
Nuestecazul.

6. Numar de ^edinje publice organizate la initiative institute 
Nuestecazul.

7. Numar dezbateri publice organizate 
Nu este cazul.

8. Numar de participant! la §edintele publice 
Nu este cazul.

9. .Numar de §edinte publice organizate la solicitarea societal civile 
Nuestecazul.

10. Numar de minute publicate, realizate la §edintele publice 
Nuestecazul.

11. Numar de plangeri in justice privind nerespectarea prevederilor legale de catre institutie 
Nuestecazul.

12. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare profesionala
13. Nuestecazul.
14. Numar de rapoarte anuale privind transparenta decizionala disponibile pe site-ul institutiei; 

Nuestecazul.
15. Numar de demnitari mscri?i In Registrul Unic al Transparentei Intereselor 

Nu este cazul.
16. Numar de intalniri raportate in RUTI de catre factorii de decizie vizati de registru



Nuestecazul.
17. Gradul de cunoa?tere de catre angajati a normelor privind transparenta 

Nu este cazul.
18. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare profesionala 

Nuestecazul.
Oficiul National al Registrului Comertului, ca institutie care functioneaza in subordinea Ministerului 
Justitiei, nu face parte din categoria celor prevazute la art. 4 din Legea nr. 52/2003 privind 
transparent decizionala in administrate publica, republican.
Totodata, subliniem faptul ca proiectele de acte normative cu privire la activitatea institutiei sunt 
publicate atat pe site-ul Ministerului Justitiei, www.iust.ro. cat si pe site-ul ONRC, www.onrc.ro.

i

8. Acces ia informatii de interes public

1. Numar de seturi de date publicate in format deschis pe platforma data.gov.ro 
4 seturi de date
Numar de solicitari de informatii de interes public primite 
152 de solicitari de informatii de interes public, din care: 140 Oficiul National al 
Registrului Comertului si 12 - oficiile registrului comertului de pe langa tribunale 
Numar de raspunsuri comunicate in termenul legal

2.

3.
152

4. Numar de reclamatii administrative 
Nu este cazul

5. Numar de reclamatii administrative solutionate favorabil 
Nuestecazul

6. Numar de plangeri in instanta .■
Nu este cazul '

7. Numar de hotarari judecatore?ti definitive pronuntate in favoarea petentului, ca urmafe a 
plangerilor avand ca obiect comunicarea de informafii de interes public 
Nuestecazul

8. Numarul de sanctiuni dispuse pentru incalcarea obligatiilor legale 
Nu este cazul

9. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare 
profesionala
Nuestecazul

10. Gradul de cunoa^tere de catre angajati a normelor privind accesul la informatii de interes 
public
100%

9. Protecfia avertizorului de integritate

1. Numar de raportari 
Nu este cazul

2. Numarul de investigatii §i proceduri initiate ca urmare a acestor raportari §i rezultatul acestora 
Nu este cazul

3. Numar de situatii de represalii la locul de munca 
Nu este cazul

4. Numar de plangeri depuse in instanta 
Nu este cazul

5. Prejudiciul financiar estimat ?i sumele recuperate in urma investigatiilor §i a procedurilor 
referitoare la incalcarile raportate (in cazul in care sunt confirmate)
Nu este cazul

6. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare profesionala 
Nu este cazul

http://www.iust.ro
http://www.onrc.ro


10. Interdiciii dupa incheierea angajarii in cadrul institutiilor publice (Pantouflage)

1. Numar de incalcari ale regimului legal 
Nu este cazul

2. Numar de solicitari catre instan(a de judecata pentru anularea contractului de finanjare In caz 
de incalcare a art. 13alin. (1)
Nu este cazul

3. Nurriar de sanctiuni aplicate de catre instance 
Nu este cazul

11. Functiile sensibile

1. Numar de functii sensibile identificate si inventariate 
12functii

Functia de registrator de registrul comertului a fost propusa Comisiei de Monitorizare a SMC 
pentru a fi inclusa in categoria functiilor sensibile, ca urmare a intrarii in vigoare la data de 
26.11.2022 a Legii nr. 265/2022 privind registrul comertului si pentru modificarea si completarea 
altor acte normative cu incidenta asupra inregistrarii in registrul comertului.

2. Numar de masuri de control adecvate si suficiente pentru administrarea si gestionarea functiilor 
sensibile

Cele mai uzuale masuri suplimentare de control intern eficiente in gestionarea riscurilor 
generate de functiile sensibile pentru monitorizarea activitatii acestora, sunt in numar de 12 si 
constau in:
- verificarea prin sondaj a respectarii procedurilor operafionale/de sistem de catre salariatii care 
ocupa functii sensibile;
- verificare §i control suplimentar de catre §eful Biroului unic a documentelor preluate de referentii 
Biroului unic, in scopul identificarii §i eliminarii eventualelor probleme;
- verificarea permanenta a corectitudinii intocmirii notelor de calcul, unde este cazul;
- verificarea prin sondaj a secventelor din inregistrarile video a sistemului de supraveghere, in 
scopul analizei modului in care salariatii care ocupa functii sensibile i§i desfa^oara activitatea §i 
raspund solicitarilor;
- prelucrarea adreselor, procedurilor de lucru §i a punctelor de vedere;
- prelucrarea actelor legislative precum §i a modificarilor intervenite, imediat dupa adbptarea 
acestora;
- verificarea atributiilor fiecarui angajat in concordanta cu fi?a postului;
- controlul selectiv prin verificarea unor cereri de servicii intocmite precum §i controlul referitor la 
respectarea Codului Etic §iRegulile de Conduita a salariatilor;
- analiza, identificarea tuturor factorilor componenti ai activitatii controlate §i evaluarea lor pe 
criterii de regularitate §i conformitate;
- control ierarhic efectuat in vederea verificarii fiecarei operatiuni executate §i realizat atat in 
momentul semnarii lucrarilor efectuate, cat §i prin sondaj ori de cate ori se considera necesara o 
verificare suplimentara;
- analiza lunara comparativa a numarului de cereri inregistrate, pe tip de cerere ?i stadiu cerere,
pentru fiecare referent specialist/consilierjuridic specialist; -
- intocmirea proceselor verbale de control.

12. Evaluarea riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale si 
locale

1. Numarul de riscuri identificate 
Au fost identificate 5 riscuri

2. Numarul de masuri de interventie 
: 17 masuri de interventie



i
13. Evaluarea incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale 

si locale

1. Numarul de incidente de integritate 
Nu este cazul

2. Numarul persoanelor cu functii de conducere care au savarsit incidente de integritate 
Nu este cazul

3. Numarul persoanelor cu functii de executie care au savarsit incidente de integritate 
Nu este cazul

4. Numarul de masuri de control implementate 
Nu este cazul


